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Я в восторге от Артека! Где еще 
можно увидеть такую красоту? 
Когда еще можно организовать 
непобедимую команду, как не 
со своим отрядом во время 
выступления? Когда еще можно 
так радоваться за себя и новых 
друзей? Артек — это не только 
перепелиный остров, как воспе-
вается в песне, но и удивитель-
ная страна детских грез. Здесь 
соединяются руки детей и завя-
зываются дружбой.  
Артек — это новый дом! Артек 
— это мечта и надежда! Артек 
— это счастье и добро! 

Артек — это то, что надо! 
Я научился делать то, что 
когда-то ленился. Узнал, 
что такое настоящая ра-
дость. Почувствовал вкус 
жизни. Все, что отец мне 
рассказывал об Артеке — 
правда! Артек вечный! 

Артек научил дружить,  
открыл много талантов,  
показал всю красоту  
Крыма. Здесь каждый  
день интересен! Здесь 
классные вожатые, ради  
них мы хотели быть  
лучшими!

Сейчас я понимаю, что  
в жизни важно не только 
ребенком побывать  
в «Артеке».  Быть вожатым 
«Артека» в 20 лет —  
это часть моего развития.

Артек — это не только 
признание мира, это  
не только престижное 
название, а нечто гораздо 
большее!

Пилипчак Тереза 

Язепов Олег
Рабий Мирослава

Вожатая «Артека» 

Жанна Ганина

Баранич Кристина

ЧТО ТАКОЕ АРТЕК ?



Артек сегодня 

Береговая линия с детскими пляжами  
протянулась на 7 км от горы Аю-Даг  
(Медведь-гора) до поселка Гурзуф. 

601 ребенок из США, Великобритании,  
Франции, Украины, Донецкой и Луганской 
областей и еще из 36 других государств.

ВИЧ-инфицированные, с врожденными  
пороками сердца (в т.ч. прооперирован-
ные), с заболеваниями крови, с синдромом  
Картагенера, с сахарным диабетом  
и с другими заболеваниями

Принято 
детей

2014

30 460

18 858

5854

2015 2016

В 2014 году разработана 
Концепция развития  
«Артек 2.0. Перезагруз-
ка», цель которой — пре-
вратить детский центр в 
лучшую международную 
площадку по созданию, 
апробации и внедрению 
инновационных форм об-
щего и дополнительного 
образования, а также оздо-
ровлению и отдыху детей. 

~ 40 000

23 43224
января
2016

16
октября
2016

218га

7км

102га

444

детей в год

детейОбщая площадь занимают парки,  
создающие непере-
даваемую атмосфе-
ру и ландшафт  
МДЦ «Артек» здания  

и сооружения

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ МОЩНОСТЬ В 2017 Г.

составили затраты

5 974,1 млн Р–

Международный детский центр  
«Артек» — Федеральное государ-
ственное бюджетное образователь-
ное учреждение (ФГБОУ), находящееся 
в подчинении Министерства образования и науки 
Российской Федерации. Артек расположен в Крыму, 
в одном из красивейших мест планеты — на побе-
режье Черного моря, в 12 км от знаменитого южно-
бережного курорта — города Ялта, в поселке го-
родского типа Гурзуф.

Впервые    были приняты дети после  
пересадки органов (донорской почки)  
и находящиеся на поддерживающей  
терапии, а также незрячие.

В том числе:



Артек сегодня 

Всего за период с 1января 2016 года  
по настоящее время в российских  
СМИ федерального и регионального 
уровня было выявлено 19 041 сообщений 
с упоминанием МДЦ «Артек». 

Динамика медиаприсутствия МДЦ «Артек»

Общее количество обращений*

Негативный
10%

Позитивный
90%

Все СМИ

сообщений 
с упоминанием 
МДЦ «Артек» 15800

19043 19043

2014 г.

* В 2016 г. данные только за 8 месяцев —  

с 1 января по 31 августа

2015 г. 2016 г.
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Управление и развитие организации

Оформлены права постоянного  
(бессрочного) пользования ФГБОУ 
«МДЦ «Артек» и собственности  
Российской Федерации на многокон-
турный земельный участок общей 
площадью 218 га в исторически  
сложившихся границах под объекта-
ми детского центра.

В  собственность Российской  
Федерации и оперативное управле-
ние ФГБОУ «МДЦ «Артек» передано 
444 объекта недвижимого имуще-
ства. Из них проведен кадастровый 
учет на 194 объекта, зарегистриро-
ваны права на 94 объектов. 

Проведены изменения организационно-правовой формы Артека 
 
ГПУ→   ГУП→   ФГБУ→   ФГБОУ

85 упоминаний в поручениях  
и протоколах Правительства РФ  
и ведомств. 

Приведение нормативно-правовой базы в соответствие 
с законодательством Российской Федерации:

Работа  
с федеральными  
органами власти 

Впервые   с 1996 года оформлена собственность на землю и объекты  
капитального строительства;



Управление и развитие организации

Работа с персоналом 

Поэтапное внедрение механиз-
ма эффективного контракта с 
педагогическими работниками 
(вожатыми и воспитателями).

 

Разработка и внедрение  
механизмов стимулирования  
деятельности сотрудников  
с ориентацией на результат.

В целом  
по учреждению

в том числе по отдельным категориям 

01 июня  
2014

31 декабря  
2014

31 декабря  
2015

1 июля  
2016

9477 12 053 20 387 25 989

Учитель

Вожатый дет-
ского лагеря 

Врач

11 099

8 220 

11 888

16 300

9 600 

22 762

27 167

16 000 

37 936

32 872

17 112 

44 123

Среднемесячная заработная плата, руб.

22 руководителей структур-
ных подразделений  
обучаются по магистерской 
программе «Управление  
образованием» в Националь-
ном исследовательском уни-
верситете «Высшая школа 
экономики» (Москва).

Представители различных 
подразделений прошли  
обучение по работе в услови-
ях ФЗ-44 (31 человек).

81 работников училось  
на курсах по охране труда  
для руководителей   
(г. Симферополь).

65 человек прошли первич-
ное обучение руководителей  
по теме «Организация заня-
тий и обучение работников  
в области гражданской обо-
роны и защиты от чрезвычай-
ных ситуаций в структурных 
подразделениях».

Обучение персонала на курсах и обучающих 
семинарах суммарной продолжительностью 
294 часа, в обучении приняло участие  
688 человек 



Управление и развитие организации

Согласно приказа МВД по Республике Крым  
№ 579 от 20.06.2015 г. введено в штатное расписа-
ние УМВД России по г. Ялте структурное подраз-
деление пункт полиции № 5 (дислокация —  
ФГБОУ МДЦ «Артек»).

Создано управление обеспечения безопасности 
жизнедеятельности, в штат которого входят служ-
ба внутреннего режима, отдел обеспечения пожар-
ной безопасности, отдел по вопросам ГО и ЧС. 
В соответствии с решением Президента  
Российской Федерации, Совета безопасности РФ 
и Правительства, обеспечение безопасности на 
территории МДЦ «Артек» также осуществляется 
112 ОБр войск Национальной гвардии РФ

Паспорт безопасности организации согласован 
и утвержден c ФСБ, МЧС, МВД. Также согласован 
и утвержден порядок режима на объекте. 

 Единственная   организация в Крыму, автономно 
функционирующая на 100% при перебоях  
поставки электроэнергии. В общей сложности 
было задействовано 14 дизель-генераторов  
общей мощностью 7,6 мВт. Работа Артека  
не останавливалась! 

Проведены показательные учения спецподразде-
ления «Альфа» с реальной демонстрацией  
возможностей на суше и на море.

Периодически совместно с МЧС проводятся  
практические занятия с применением спецтехники 
и участием конно-кинологических отрядов.

Охрана и обеспечение жизнедеятельности

Конно-кинологический  
отряд теперь на постоянной 
основе дислоцируется  
на территории Артека,  
построена конюшня,  
отвечающая самым  
современным требованиям



Управление и развитие организации. Аутсорсинг

Обеспечение питанием

−− Организовано пятиразовое питание  
с элементами шведского стола

−− Организована обратная связь

−− Форум 

−− Видеоматериалы на сайте 

−− Студия вкусной и полезной кухни  
с участием детей

−− Введена традиция угощений  
и праздничного пирога на день рождения

32% от госзадания 13% от госзадания

1% от госзадания

Обеспечение одеждой

−− Брендированная форма

−− Постельное белье и принадлежности

−− Услуги по стирке, смене и всего цикла 
эксплуатации

Клининговые услуги

−− Уборка в помещениях сезонных  
детский лагерей

Главное в Артеке — образование, отдых и оздоровление детей.   
Отчуждение непрофильной деятельности для того, чтобы сосредоточиться на главном.

При закупке соответствующих услуг были проведены конкурсные процедуры, что обеспечило применение объективных 
рыночных цен и значительную экономию бюджетных средств

Привлечение подрядных  
организаций обусловлено  
факторами:

−− Отсутствие профессиональных  
кадров

−− Необходимость доп. инвестиций,  
сопоставимых с новым  
строительством

−− Необходимость эффективного  
использования зданий  
и сооружений

Впервые   в рамках сети федеральных центров Артек начал реализовывать услуги посредством аутсорсинга.



Управление и развитие организации. Ребрендинг

Полностью изменен корпоративный стиль, создан брендбук.

Все изменения  
повсеместно нашли  
отражение

−− В сувенирной продукции  
и одежде 

−− В брендировании 
транспорта

−− На портале и в новых  
информационных  
системах

В результате использования  
бренда «Артек» были получены 
следующие средства:

Пожертвования финансовые

В Роспатент поданы заявки на регистрацию  
новых товарных знаков. 

Подарки Артеку на общую сумму

Роялти от продажи брендированой формы, 
воды и соков

Итого

59 428 000 Р–

48 400 000 Р–

826 200 Р–

108 654 200 Р–



Инфраструктура

Единиц автотранспорта Морских судов Единиц движимого имущества

В собственность Российской Федерации и оперативное управление ФГБОУ «МДЦ «Артек» передано:

Произведено списание более 15 тыс. единиц малоценного имущества, использовавшегося более 20 лет.

  Впервые   проведена полная инвентаризация имущественного комплекса МДЦ «Артек», 
восстановлен учет в соответствии с требованиями Российского законодательства  
и продолжают оформляться отсутствовавшие ранее документы.

141 25 60 862



Инфраструктура

зданий и сооружений имели износ 100%.

инженерных сетей являлись ветхими.

Более

Более

С целью приведения к современным стандартам проживания, 
питания и занятий спортом:

В Артеке  обновлено 9  
лагерей с общей площадью  
объектов и инженерной  
инфраструктурой 

ФОК с двумя бассейнами

Медицинский корпус

6 столовых 

15 спортивных площадок 

7 костровых 

15 км дорог

Объекты благоустройства

3 набережных 

По состоянию на июнь 2014 г. Сегодня 

80 000 м2

15 000 м. п.

277 143,8 м2, из них в 2016 году - 95000 м2



Инфраструктура. Транспорт и логистика

31 15 16

26 автобусов для  
перевозки детей 

в 2015 г. 

5 автобусов в 2016 г.

Приобретено на сегодняшний день:

15 единиц сложной  
служебной техники  
в 2015 г.

−− Самосвал 

−− КДМ 

−− Бензовоз 

−− Водовоз 

−− Эвакуатор 

−− Манипулятор 

−− Автовышка 

−− Подметальные машины

12 легковых автомашин  
в 2015 г. 

4 автомобиля  
УАЗ в 2016 г.

Перевезено детей:

Всего 

Трансфер детей

Экскурсионные поездки  
в город Севастополь

Экскурсионные поездки  
по ЮБК

Трансфер по территории  
Артека

99 319

37 796

18 898 

19 800 

22 825 

116 528

62 064

31 032

 
31 032 

23 432 

2015 г. 2016 г.



Инфраструктура. Информатизация

Производится постоянный процесс модернизации  
рабочих мест и инфраструктуры лагерей, организация 
новых рабочих мест, отвечающих самым современным 
стандартам.

250 — 2015г.
150 — 2016г.

80 — 2015г.
45 — 2016г. 

25 — 2015г.
25 — 2016г.

персональных 
компьютеров

единиц оргтехники

ноутбуков

световое  
и звуковое 
сценическое  
оборудование

Проведена научно-исследовательская работа по концепции 
создания Комплексной информационной системы Артека.

−− Положение о введении процедуры оценки и отбора кандидатов  
на получение путёвок в ФГБОУ «МДЦ «Артек» на основании  
рейтинговой системы

−− Механизм оценки на основе многокритериальной формулы для 
расчета открытого итогового рейтинга претендента на путевку  
в МДЦ «Артек» и действующий прототип электронной системы 

−− Требования к системе документооборота 

Создан интернет портал

−− Сайт

−− Единая точка входа

−− Холдингом «Объединенные 
кондитеры» передано  
доменное имя

−− Создана соц.сеть «Артек+»

артек.рф



От лагеря как места отдыха — к образованию в лагере 
Тематическое партнерство — форма сотрудничества образовательной организации и представителей культуры, бизнеса, производства, 
при которой стороны выступают сореализаторами образовательных программ.
Направление детей в МДЦ «Артек» по тематическому отбору осуществляется с целью выявления, поддержки и поощрения талантливых детей в области культуры, искусства,  

науки, спорта, общественной деятельности. Достижения ребёнка, прошедшего отбор, подтверждаются его портфолио, направляемого в электронном виде. 

2014 2015 2016

5 19 51

24 2730 81253155 18 635 24 194

тематических 
партнеров

тематических 
партнеров

тематических 
партнеров

Постоянные партнеры (студии, секции) Постоянные партнеры (студии, секции) Постоянные партнеры (студии, секции)0 3 9

5 16 42

Количество детей, задействованных в тематических программах 

Целевая  
аудитория 

Целевая  
аудитория 

Целевая 
аудитория 

Нецелевая  
аудитория 

Нецелевая 
аудитория 

Нецелевая 
аудитория 

Периодические партнеры Периодические партнеры Периодические партнеры



От лагеря как места отдыха — к образованию в лагере 

ART
Квиллинг

Изобразительное  
искусство

Мягкая игрушка

Керамика

Бисероплетение

Фитодизайн. Сухоцветы

Природа и фантазия

Волшебная нить

Вышивка крестиком

Сказочный мир

Печатная графика

Римская мозаика  
прямого набора 

Хореография

Основы игры на гитаре

Мыловарение

Джазовая студия

Студия диджеев

Театральная студия

Кузнечная мастерская

Декупаж

Ручное ткачество

Работа с марципаном
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От лагеря как места отдыха — к образованию в лагере 

образовательные про-
граммы (в 2016)

В 2016 году были разработаны  
78 программ сетевых образо-
вательных модулей (СОМ) —
формы реализации  
образовательных программ 
основного образования  
с использованием ресурсов 
различных структурных эле-
ментов организации (школы, 
лагеря, дополнительного  
образования).

Примеры СОМ:

−− Литература. Тема «Пушкин в Крыму».  
Урок в доме-музее Пушкина

−− Биология-химия.  Белки, жиры, углеводы  
на нашем столе». Урок в столовой

−− Химия-география. 10 класс. «Экология  
Черного моря»

−− Крымоведение (региональный компонент ФГОС). 
Урок в музее магнитиков в Гурзуфе

−− География-история. Уроки в Севастополе в партнер-
стве с «Русским Географическим обществом»

−− Биология. Экспедиция в виноградники Массандры 

Школа работает по 2 образовательным 
программам:

−− Для сменного контингента — детей, 
приезжающих в Артек на 21 день  
со всей страны

−− С сентября 2016 года городом Ялта пе-
редан грант на обучение 300 детей —
жителей Гурзуфа,  Ялты,  Алушты, Пар-
тенита —  для обучения в школе МДЦ 
«Артек». Это позволило легитимизиро-
вать общеобразовательную деятель-
ность в системе детского лагеря

спортивных 
секции

ребенка10 992356
21 декабря 2015 года ФГБОУ 
МДЦ «Артек»  впервые   получил 
лицензию от на осуществление 
образовательной деятельности 
в области:

−− Дошкольного
−− Основного 
−− Дополнительного 
−− Профессионального образования



От лагеря как места отдыха — к образованию в лагере 

Программы по продвижению русского 
языка и культуры

−− Фонд конкурса юных чтецов «Живая классика» 
провел образовательную программу

−− Общероссийская общественная детская организация «Лига 
юных журналистов — программа Международного юноше-
ского медиафорума.

−− В программе 9 смены «Место встречи – остров «А» был 
проведен Международный песенный конкурс молодых ис-
полнителей популярной музыки «Детская новая волна»

−− Фонд поддержки Артека провел международный фести-
валь детско-юношеского творчества «Должны всегда сме-
яться дети»

В 2016 году ожидаемое количество детей из других 
государств — 601 чел. (без учета количества детей  
по программе «Российско-китайская дружба»)

Разработка образовательных программ, ориентированных  
на детей из других государств.
Образовательные программы смен Артека в 2016 году носили универсальный характер, по-
зволяющий полноценно включаться детям из других стран в их реализацию.

8 смена «Артек-Play»  
Австрия, Белоруссия, Германия, Казах-
стан, Канада, Киргизия, Конго, Латвия, 
Ливан, Литва, Молдова, ОАЭ, США, Тад-
жикистан, Украина, Франция, Чехия, Эсто-
ния – 82 чел.

10 смена  «Другая школа»  
Армения, Белоруссия, Дания, Казахстан, 
Киргизия, Монголия, Сербия, Украина, 
Узбекистан, Швеция – 265 чел.

9 смена  «Моя судьба – Рос-
сия» Бахрейн, Белоруссия, Великобри-
тания, Германия, Израиль, Казахстан, 
Канада, Китай, Латвия, Ливан, Молдова, 
ОАЭ, Таджикистан, Украина, Франция, 
Эстония – 95 чел.

11 смена  «Письмо из «Артека»  
Казахстан, Литва, Сербия, Украина –  
53 чел.

7 смена «Олимпионики»   
Казахстан, Молдова, Польша, Турция, 
Украина – 26 чел.

3 смена «Театральный про-
спект» дети из Украины – 2 чел.

5 смена «Рукописи не горят»  
Австрия, Аргентина, Белоруссия, Болга-
рия, Германия, Канада, Киргизия, Латвия, 
Молдова, Нидерланды, Сербия, Словения, 
США, Турция, Украина, Финляндия, Хорва-
тия, Эстония, Южная Корея – 42 чел.

6 смена  «С днем рождения, 
«Артек» Латвия, Приднестровье, Укра-
ина – 6 чел.

4 смена  «Он сказал: «Поеха-
ли!» Германия, Казахстан, Приднестро-
вье, США, Украина, Финляндия, Эстония  
– 30 чел.

Международное сотрудничество
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Кто едет в Артек?

Путевки в МДЦ «Артек» выделяются 
в качестве поощрения за успехи, 
достигнутые ребенком в учебе,  
творчестве, спорте и иной социаль-
но полезной деятельности.

Разработано положение о поощре-
нии детей путевками в Центр.

43 из 85 субъектов (51%) в своей 
работе руководствуются положени-
ями об отборе детей, взяв за основу 
«Правила поощрения детей путёвка-
ми в ФГБОУ «МДЦ «Артек».

Два способа попасть в Артек

Региональное квотирование

В МДЦ «Артек» принимаются дети в воз-
расте от 10 до 16 лет  (с июня по сентябрь 
– с 8 полных лет до 17 лет) включительно. 
Медицинские требования – соответствие 
первой/второй/третьей группе здоровья.

Министерство образования и науки  
Российской Федерации утвердило  
приказом № 878 от 21.08.2015 «Порядок 
комплектования обучающимися федераль-
ного государственного бюджетного образо-
вательного учреждения «МДЦ «Артек».

Тематические смены

Для отбора участников организацией- 
партнером формируется конкурсная  
комиссия, состав которой определяют  
по согласованию руководитель проекта  
и руководитель конкурсных программ  
проекта.

Первый этап – региональные конкурсы в со-
ответствии с тематикой партнерской органи-
зации в общеобразовательных учреждениях 
и учреждениях дополнительного образова-
ния на уровне городов и районов,  
субъектов РФ.

Второй этап – Всероссийский финал кон-
курсного отбора. После окончания данного 
этапа формируется общий список участни-
ков, соответствующих формальным требо-
ваниям конкурсного отбора для направле-
ния победителей в МДЦ «Артек».

Артек — это поощрение 
за достижения.  
 Впервые  это не отбор 
или покупка путевки!
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Функционал автоматизиро-
ванной системы

−− Регистрация и управление пользова-
телями

−− Накопление портфолио кандидата

−− Управление рейтинговой системой

−− Автоматический расчет рейтинга и 
составление списка кандидатов, про-
шедших отбор

−− Автоматизированное формирование 
отрядов и классов на основе отобран-
ных заявок

−− Автоматическая проверка требуемых 
критериев к кандидату (пол, возраст, 
класс и т.п.) на этапе подаче заявки

−− Сбор дополнительной аналитической 
информации (например, опрос по 
наиболее популярным тематическим 
кружкам и привлечение партнеров 
для их организации)

С целью обеспечения полного цик-
ла сопровождения артековца также  
создан новый медиапортал с единой 
точкой входа

Отражение информации  
о пребывании ребенка в Артеке

Социальная сеть «Артек+» 

Регистрация и отбор кандидатов  
на поощрение
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Работа с вожатыми

−− В течение года было организовано 3 набора слушателей 
(106 чел.) на обучение по программе ШПР с последующим 
трудоустройством в МДЦ «Артек». До конца года планиру-
ется еще 2 набора (50 человек)

−− На летний период были заключены договора с 45 вузами 
РФ и одиним Республики Беларусь, летнюю практику 
прошли 438 студентов

−− Обеспечен практически двукратный рост  
заработной платы вожатого 

−− Вожатые обеспечиваются бесплатным питанием 
и проживанием 

−− За 2016 год вожатыми в Артеке успели поработать  
молодые люди из 36 регионов РФ и Республики Беларусь

Вожатские мероприятия:

−− 19 августа 2016 конкурс Вожатского мастерства  
«Наш вожатый лучше всех!» В номинации «Вокал»,  
«Хореография», «Художественное слово» и др.

−− С 17 по 24 сентября 2016 г. участие вожатской команды 
ФГБОУ МДЦ «Артек» в международном фестивале  
вожатских команд в ФГБОУ ВДЦ «Океан»
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За 2016 год эпидемиологическая 
обстановка на территории ФГБОУ 
«МДЦ «Артек» оставалась благо-
получной, не было допущено вспы-
шек инфекционных заболеваний.

В 2016 году заканчивается  
реконструкция и переоснащение 
поликлиники центра

Была восстановлена работа  
базы-гостиницы в Симферополе 
для приема и первичного осмотра 
поступающих детей, что позволи-
ло на начальном этапе выявлять 
больных.

Для проведения качественного 
производственного контроля необ-
ходимо создание собственной бак-
териологической лаборатории.

Прошли обучение на сертифициро-
ванных курсах 4 врача,  
4 медицинских сестры,  
8 фельдшеров.

С целью повышения квалификации  
медицинского персонала ресурсом про-
фессорско-преподавательского состава 
Крымской медицинской академии и  
Тверского государственного медицинского 
Университета проводятся теоретические 
и практические занятия.

 Впервые   среди учреж-
дений подобного рода 
оборудован современ-
ный симуляционный 
класс для обучения  
медицинских работников 
и персонала лагерей  
навыкам сердечно- 
легочной реанимации.



Социальные аспекты

По утвержденным квотам в 2016 году  
Артек посетили дети, проживающие  
в Крыму.

−− Республика Крым – 1134 чел.  

(4,84% от общего числа)

−− Севастополь – 168 чел. (0,72% от общего числа)

−− пгт Гурзуф – 80 чел. (0,34% от общего числа) 

Ведомственный детский сад принял  
75 детей сотрудников Артека  
и жителей Гурзуфа.

Дан старт проектиро-
ванию и строительству 
жилого многоквартир-
ного дома для сотруд-
ников «Артека»  
(~500 человек). 

В настоящее время  
получено письменное  
согласие от более 60%  
жильцов на переселение  
с территории Артека.

Создан проект «Милосердие»: Артек приглашает к сотрудниче-
ству компании, благотворительные фонды и просто неравнодуш-
ных людей, которые готовы помочь детям, попавшим в сложные 
жизненные ситуации, оказавшимся в зоне военных действий,  
техногенных катастроф, стихийных бедствий, пережившим 
в столь юном возрасте страх, боль, стрессы и потери. Они могут 
подарить им поездку в «Артек» — осуществить детскую мечту.

Секции и студии Артека посещают дети 
сотрудников и жителей близлежащих 
населеных пунктов.

3, 4, 5 января 2016 года на новогоднюю 
елку в Артеке были приглашены 1300 
мальчишек и девчонок со всего Крыма.

Республика Крым — 770

г. Севастополь — 530

75861 1300

Артек является  крупнейшим  работодателем в регионе и ежегодно  
генерирует новые рабочие места



Реализовано в 2016 году

Капитальный ремонт и ввод в строй  
3-х лагерей:  
«Лесного», «Полевого», «Кипарисно-
го» (жилые корпуса, мед. инфраструк-
тура, столовые «Круг», «Теремок»).

Увеличение проектной  
мощности лагеря 
«Лазурный»  
до 500 мест (было — 304).

Ввод в эксплуатацию центра дополни-
тельного образования (пл. 6000 м2)  
в детском лагере «Лазурный».

Капитальный ремонт корпуса  
«Вожатый» (пл. 8800 м2), переобору-
дование его в служебное жилье  
для 500 сотрудников.

В результате емкость Артека увеличи-
лась на 920 детей в смену



Ближайшие перспективы

Проектирование нового лагеря «Солнечный», который примет более 1000 детей.
Откроются новые возможности в области образования. 
В Артек захочется поехать не только летом, он в полной мере станет круглогодичным.
Запланировано строительство различных инфраструктурных объектов,  
включая новую школу.

«Солнечный» станет  
местом применения  
новых образовательных 
технологий  и прототи-
пом «Новой школы»

Проектирование и старт строительства  
жилого многоквартирного дома 
для сотрудников «Артека» (~500 чел.).



Артек призван дать стране новую генерацию активной, 
творческой, талантливой молодежи. В обновляющемся 
лагере ребёнок найдет комфортную и безопасную среду, 
открывающую широкие возможности для развития 
и самореализации, в которой он становится счастливым. 

Артековец —
преобразователь, 
деятель, творец, 
стремящийся к успеху 
во благо страны и мира!


